
 
 

 

 
FONDAZIONE MONTAGNA SICURA - MONTAGNE SÛRE 

Villa Cameron 
Località Villard de La Palud 1 – 11013 Courmayeur (Valle d’Aosta) 

Codice Fiscale 91043830073 
 

  
 

ANNUNCIO AGLI ORDINI 
 

 
CON INVITO AD AMPIA DIFFUSIONE PRESSO I PROPRI ISCRITTI 

 
Fondazione Montagna sicura – Montagne sûre di Courmayeur, nell’ambito della convenzione 
con la Direzione assetto idrogeologico dei bacini montani della Regione autonoma Valle 
d’Aosta “per attività a sostegno della redazione ed emissione del bollettino regionale valanghe 
e di aggiornamento del Catasto regionale valanghe, nonché a sostegno alla formulazione di 
pareri ed all’analisi della cartografia tematica”, ricerca un dipendente da assumere a 
tempo determinato (con formula a tempo pieno), con i seguenti requisiti di base:  

• laurea di primo livello in ingegneria, o in scienze geologiche, o in scienze forestali, o in 
scienze naturali;  

• conoscenze nel settore neve e valanghe, acquisite attraverso formazioni specifiche e/o 
esperienze dirette sul campo; 

• buone conoscenze informatiche; 
• conoscenza della lingua francese e della lingua inglese. 

Il dipendente sarà inserito nell’ambito del team di lavoro dell’ufficio neve e valanghe della 
Fondazione e dovrà occuparsi delle seguenti attività: 

• supporto alla redazione ed emissione del bollettino regionale valanghe; 
• supporto all’aggiornamento del Catasto regionale valanghe.  

Concorrono altresì alla valutazione: 

• il conseguimento di una laurea specialistica;  
• la partecipazione a corsi Aineva; 
• la conoscenza dei programmi informatici cartografici; 
• l’aver conseguito esperienze pertinenti presso studi professionali o altri enti.  

Il dipendente dovrà svolgere la propria attività in maniera continuativa (=40 ore / settimana) 
presso la Direzione regionale assetto idrogeologico dei bacini montani, Quart, in stretto 
contatto con il personale tecnico dell’ufficio neve e valanghe della Fondazione Montagna 
sicura.  

Avvio del contratto: 01 luglio 2010. 
Conclusione del contratto: 31 dicembre 2011. 
Trattamento: inquadramento contratto III° livello commercio a tempo pieno – base mensile 
1.300€ netti / mese circa, più compensi forfettari (per 14 mensilità anno + TFR).  

Il CV, ampiamente articolato e dettagliato, dovrà pervenire entro venerdì 4 giugno 2010 
(data inderogabile) a Fondazione Montagna sicura, per e-mail villacameron@fondms.org, 
oppure via fax 0165 89 76 47. 
 
Dopo una prima selezione dei CV, i candidati saranno convocati per un colloquio. 
Informazioni fornite esclusivamente via e-mail: villacameron@fondms.org  

 


